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Depo Yonetim Sistemi
c¢ozumlerinin isletmeler icin Onemi

Depo Yonetim Sistemi ¢cozimlerinin isletmeler icin bircok avantaji vardir. Bu
codzUmleri genellikle genis Grin agina sahip isletmeler; giris, cikis, takip, kontrol gibi
islemleri tek bir sistem Gzerinden takip etmek amaciyla kullanirlar.

Depo Yonetim Sistemi (WMS) g¢ézUmleri, is-
letmeye birgok agidan rekabet avantaji saglar.
Envanter dederlerini azaltir, isglcl verimliligi-
ni arttinr, RF-ID ve barkodlama sistemleri ile
sevkiyat dogrulugunda ciddi iyilesme saglar.
Bunlarin yani sira Depo Yonetim Sistemi; 6zel
kosullara sahip stoklarin izlenmesi imkanini
verir, birimler arasi entegrasyonu gerceklestirir
ve isletme maliyetlerini azaltarak gelir artisi
saglar. Karar verme stirecinin sistem tarafindan
gerceklestirilmesini saglayarak hatalari énler.
Depo Yonetim Sistemi ile mevcut stok kapasi-
tesi etkin kullanilabilir. Geriye yonelik takip edi-
lebilirlik uygulamasini igeren bu sistemler, hizli
ve dogru envanter sayiminin yapitmasini saglar.

ikmal ve mal yerlestirme
fonksiyonlarina sahip olmal

Depo Yonetim Sistemi ¢ozimleri, operasyonel
verimlilik yaratmak amaci ile ikmal ve otomatik
mal yerlestirme fonksiyonlarina sahip olmalidir,
Yeni nesil Depo Yonetim Sistemi g¢ozimlerinde
mal toplama, mal kabul ve ylkleme performans-
lari stireg ve depo personeli bazinda takip edilir ve
oletimlenir. Bu élglimlemeler depo personelin is
performansinin 6lciimlenmesine imkan vermesi
sebebi ile operasyonel yonetim agisindan Gnem
arz eder. Depolarda tim sureglerin ABC analizi-
ne gore, slireglerinin dlgilmesi ve bunu sisteme
kaydedilmesi ile birlikte performans takibi mim-
kiindUr. Her is bitiminde, yeni is emirlerini siste-
min bosta olan tanimli ekiplere is emri atamasi
saglanmasi ile is kaybi engellenebilir. Her verinin
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zamaninda ve eksiz giritmesi 6nemlidir. Aksi halde
gercek zamanli veri olmamasl, daha sonra birgok
cozilemeyen problemlerin ortaya ¢lkmasina ne-
den olacaktir, Depo Yonetim Sistemi kullanimi ile
depo operasyonlarinda gergek veriye gérestreg
ve personel performanslarini 6lcimlemek, etkin
bir galisan performansyénetim sistemi kurmak ve
yonetmek mimkiin olur. Ayrica Depo Yonetim Sis-
temi goziimleriyle mal toplama, arag yikleme ve
bosaltmasurelerinin 8letimd, depo ve arag doluluk
oranlarietkin bir sekilde hesap edilir. Mal hazirla-
ma alanlarinda da adresleme sistemi olmali ve hi¢
bilmeyen kisiler tarafindan da gortintr olmalidir.

izlenebilirligi saglamak

Depo Yonetim Sistemlerigéziimlerinde izlenebilir-
ligin saglanmasi, giris irsaliyesi-mal kabul evraki
ile iliskili olarak Uretilen ve icinde palet ID bulunan
mal kabul etiketinin depoigerisinde hareketlerinin
yonetimiile mimkin olur. Gelen Lojistik strecinde-
bir irsaliye-mal kabul evraki ile depoya giris yapan
Urinler, icerisinde Palet ID olan mal kabul etiket-
leri Ureterek mal kabul islemine tabi tutulur. Mal
kabul etiketi asgari olarak driin, LOT ve parti nu-
marasl, SKT ile palet ID numarasi bilgilerini icerir.
Musteri siparisi depo yonetim sistemine iletildikten

sonra Depo Yonetim Sistemi siparisin toplanmasi
amaci ile olusturulan toplama emri, terminaller
vasitasl ile depo ekibine gonderilir. Toplama emri
asgari olarak palet ID, mUsteri ve siparis numara
bilgisi, tirtin ve miktar bilgisi ile raf adres bilgilerini
icerir. Depo ekibi el terminali vasitasi ile mal top-
lama faaliyetini mal toplama emirlerine gore ger-
ceklestirir. Ilgili adresten (riin ve adres okutularak
toplanir. Mal toplama emrinin tamamlanmasi ile
birlikte, toplamasi yapilan Urtnler igin sistemsel
olarak rampa-mal toplama alanina aktarmasini
yapar. Bu tanimli alandan yiikleme yaptiktan son-
ra, bu bilgilerin sevk irsaliyesine aktarilmasini ve
irsaliyenin dtizenlenmesini saglar.

iki yilda bir tiim lojistik

operasyonlar kontrol ettirilmeli
Depolarimizi kisiler degil, Depo Yonetim Sistemi
yonetecek sekilde kurmaliyiz. Calisan ekiplerimiz
gecici olahilir, ancak kurdugumuz sistemlerim ka-
licroldugu unutulmamalidir, Bu kurallara, deponun
isleyisine personelinin uyup, uymadigi denetleye-
cek ve sirekli gelismesini sadlayacak sistemler
kurmaliyiz. Bunu yaparken de iki yilda bir Depo
Yonetim Sistemi'nin eksikleri ve uygulanabilirli-
gini kontrol ettirmenizde fayda olacaktrr. iki yilda
bir depolarinizin sistemsel yeterliliklerini, koyulan
kurallarin ne kadar uygulandigini élcmek, denetle-
mek cok Snemlidir. Iyi bir depo yonetimi, satisinizi
ve karlliginizi artirir.,

Depo yonetimi disiplin gerektirir

Depolarin kurallari, talimatlari ve prosedirleri ol-
malidir. Depo yonetimi, tatli sert yonetim anlayis!
gerektirir. Personel iyi gézlenmeli zamaninda ve
verimli is yapan personel ile zamaninda isi yap-
mayanlara tavirlariniz farkli olmalidir. Her yénetici
glinltk haftalik-aylik plan yapmali ve bunu 6zenle
takip etmelidir. Verimlilik saglanmasina yénelik ve
sonuglari degerlendirilecek raporlar hazirlanmall,
sonug odakli raporlar talep edilmelidir. Her rapor-
dan bir seyler Uretilmesi dnemlidir; degerlendiril-
meyecek raporlar istenmemelidir.



